UMOWA
O WSPOLADMINISTROWANIE
DANYMI OSOBOWYMI
{,Umowa")

Zawarta dnia 27.04.2016 roku w Warszawie pomiedzy:
Prosenior Sp. z 0.0 z siedzibg w Warszawie, adres: ul, Serwituty 23, 02-233 Warszawa

KRS nr: 0000396011 zwang dalej ,Wspétadministratorem 17, reprezentowana przez:
Anna Koziel- Pelnomocnik

Senior Home Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Stawy 5, 02-467 Warszawa, KRS nr;
0000450784 , zwang dalej Wspotadministratorem 2", reprezentowang przez

Oskar Majzner- Prezes Zarzadu
zwani dalej tacznie ,Wspdétadministratorami” lub , Stronami”
Z uwagi na to, ze:

¢ Strony sg administratorami danych oscbowych w rozumieniu przepisdbw Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODOQ);

* Wspdtadministratorzy w zakresie prowadzone] dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z rekrutacjg
opiekunek dla osob potrzebujacych opieki na terenie Republiki Federainej Niemiec, wspolnie
ustalajg cele i sposoby przetwarzania danych osobowych;

*  Wcelu wypetnienia obowigzkéw wynikajacych z przepisow RODO, Strony postanowily zawrzeé
Umowe o nastepujacej tresci;

§1.

1. Przedmiotem umowy o wspdtadministrowanie jest okreslenie warunkéw i zasad wypelniania
obowiazkow wynikajacych z RODO przez Strony.

2. Wspoladministrowanie dotyczy wszelkich operacji przetwarzania danych osobowych,
wykonywanych Strony, zaréwno w formie papierowej jak i z wykorzystaniem systemow IT.



3. Strony bedg przetwarzac dane osobowe nastepujacych kategorii 0séb:

*  Opiekunki

e Osoby wymagajgce opieki

¢«  Pracownicy

¢ Kandydaci do pracy

= Kontrahenci i osoby kontaktowe u kontrahentow.

4. Strony zgodnie o$wiadczajg, ze wspotadministrowanie obejmuje nastepujgce cele:

¢ Rekrutacja

« Zatrudnienie

¢ Wyszukiwanie opiekunek do pracy przy osobach wymagajacych opieki

e Dochodzenia roszczen lub ochrony przed roszezeniami

» Nawigzywania i utrzymywania kontaktéw biznesowych w zwigzku z prowadzona
dziatainoscig

§2.

1. Kazda ze Stron ponosi odpowiedzialnosé za spelnienie przestanek przetwarzania danych
osobowych zgodnie z art. 6 lub 9 RODO oraz wdrozenie odpowiednich $rodkéw ochrony
danych osobowych na zasadzie art. 32 RODO.

2. Kazda ze Storn jest obowigzana do przeprowadzenia analizy ryzyka przetwarzania danych
osobowych i wdrozenia takich $rodkow technicznych i organizacyjnych, ktére beds to
ryzyko minimalizowag.

3. Strona, ktora zamierza przekaza¢ dane osobowe 0s6b wymagajgcych opieki potencjalnym
opiekunkom powinna upewni¢ sie, ze osoby te wyrazily zgode na udostepnienie tych
danych kandydatkom na opiekunke.

4. Strony zgodnie oswiadczaja, ze bedg dazyé do zanonimizowania przekazywanych danych,
o ktérych mowa w ust. 1 powyzej.

Za realizacjg praw podmiotéw danych odpowiedzialny jest Wspdtadministrator 1.
Prawa podmiotéw danych powinny by¢ realizowane bez zbednej zwioki, nie pdzniej jednak
niz w terminie miesigca od otrzymania zgloszenia.

7. Strony ustanowity punkt kontaktowy w celu obslugi zgtoszen zwigzanych z ochrong danych
osobowych: tel. 22 343 94 50 i adres email: info@prosenior24.pl . Za obsiuge punktu
kontaktowego odpowiedzialny jest Wspotadminitsrator nr 1.

8. Za realizacjg obowigzku odebrania zgody oraz wykonanie obowigzku informacyjnego, o
ktorym mowa w art. 13 lub art. 14 RODO odpowiedzialny jest Wspétadministrator 1.

9. Za realizacje pozostatych obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw RODO kazda ze Stron
odpowiada we wiasnym zakresie.



10. Strony zobowigzane sg do biezgcego informowania sig o kazdej sprawie, ktéra mogtaby
stanowi¢ potencjalne Zrédio roszczert lub sankcji administracyjnych.

§3.

1. W przypadku podejrzenia naruszenia ochrony danych osobowych, Strona kiéra powzieta
podejrzenie informuje o tym druga Strone niezwiocznie, nie pdzniej niz w ciagu 24 h od
powziecia podejrzenia.

2. W przypadku podejrzenia naruszenia ochrony danych osobowych, Wspotadministratorzy
sg obowigzani do Scistej wspdlpracy w celu wyjasnienia wszystkich okolicznosci sprawy
oraz zminimalizowania skutkdw ewentualnego naruszenia.

§4.

Niniejsza Umowa zostala zawarta na czas nieokreslony.

2. Kazda ze Stron ma prawo wypowiedzenia Umowy z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

3. Umowe sporzgdzono w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.
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